
CONCELLO DE ARZÚA

Rúa de Santiago, 2,  .... . 
15810 Arzúa,................... 
A Coruña........................
Teléfono:981 50 00 00... 

REBECA  VÁZQUEZ  VÁZQUEZ SECRETARIA  DO  CONCELLO  DE  ARZÚA (  A
CORUÑA).

CERTIFICO:

 Que o Alcalde con data 14-10-2021, ditou o Decreto número 586/2021 que deseguido se
transcribe literalmente:

<< Descrición Decreto: Selección do director/a e mestres especialidades  do Obradoiro
de emprego Arzúa-Boimorto- Santiso

DON  JOSÉ  LUIS  GARCÍA  LÓPEZ ALCALDE  PRESIDENTE DO  CONCELLO  DE
ARZÚA (A CORUÑA )

Visto o expediente TEDEC 2021/A008/000023 ORDE do 31 de decembro de 2020 pola que se
establecen as bases reguladoras das axudas e subvencións para os obradoiros duais de emprego
da  Comunidade  Autónoma  de  Galicia,  e  se  procede  á  súa  convocatoria  para  o  ano  2021
e relacionados  cos  expedientes  2021/G003/00587  –  2021/G003/000101-2021/A006/000009-
2021/E001/000014-2021/E001/000015-2021/E001/000016.

Vistas as bases do Obradoiro dual de Emprego Arzúa-Boimorto-Santiso, publicadas ó día 27 de
setembro na páxina web do concello promotor e concellos participantes e enviadas previamente
na mesma data a Xefatura Territorial da Consellería de Emprego e Igualdade.

Vista  a publicidade na páxina web do día 27 de setembro da convocatoria e anexos selección
persoal do obradoiro. 

Vista  a  acta  nº  3  da  Comisión  de  Selección  do  Obradoiro  de  Emprego  “Arzúa-Boimorto-
Santiso”, promovido polos concellos de Arzúa, Boimorto e Santiso, procédese á publicación das
puntuacións outorgadas na entrevista os candidatos a director/a e mestres especialidade,
realizada o día 5 de outubro de 2021 e publicada no mesmo día no taboeiro de anuncios e páxina
web do concello promotor e concellos participantes.

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica
deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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Vista  a  acta  nº  5  da  Comisión  de  Selección  do  Obradoiro  de  Emprego  “Arzúa-Boimorto-
Santiso”, promovido polos concellos de Arzúa, Boimorto e Santiso, procédese á publicación das
puntuacións totais outorgados ós candidatos a director/a e mestres especialidade, realizada
o día 5 de outubro de 2021 e publicada no mesmo día no taboeiro de anuncios e páxina web do
concello promotor e concellos participantes.

Vista  a  acta  nº  10  a  Comisión  de  Selección  do  Obradoiro  de  Emprego  “Arzúa-Boimorto-
Santiso”, promovido polos concellos de Arzúa, Boimorto e Santiso, procédese á publicación das
puntuacións  definitivas  totais  outorgados  ós  candidatos  a  director/a  e  mestres
especialidade, orde de prelación das cualificacións obtidas das que xa deriva as persoas que
resultaron seleccionadas,  realizada o día 8 de outubro de 2021 e publicada no mesmo día no
taboeiro de anuncios e páxina web do concello promotor e concellos participantes.Este grupo de
traballo por unanimidade os seus membros  ACORDARON:

Que, vistas as actas do grupo de traballo  publicadas na web do concello promotor e demáis
concellos  participantes  (as  mencionadas  nos  apartados  anteriores),  e  respectando  a  circular
NÚM.  6  /2021  de  data  15  /6/2021  da  DIRECCIÓN  XERAL  DE  FORMACIÓN  E
COLOCACIÓN , sobre as instruccións en relación co procedemento de selección do persoal
directivo, docente e de apoio así como do alumnado-traballador dos Programas de emprego para
persoas mozas e obradoiros duais de emprego,  este grupo acordou:

PRIMEIRO.- Propoñer como directora a Ana María Aguión Sandá, por un período de nove
meses a xornada completa,  e quedando como suplentes por orde de prelacion de puntuación
obtidas a:
1- Laura López Pardo, cunha puntuación de 6,55 ptos
2- Lucía Campos García, cunha puntuación de 0,50 ptos

SEGUNDO.-  Propoñer  como mestres  especialistas a  María  Isabel  Corral  Vilela  e  a
Fernando Ferro Rodriguez  por un período de nove meses a xornada completa,  e quedando
como suplentes por orde de prelacion de puntuación obtidas a:
1- Estrella Conde Barco, cunha puntuación de 4,50 ptos
2-Minia Varela Antas, cunha puntuación de 4 ptos

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica
deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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Polo presente en uso das facultades outorgadas legalmente polo artigo 21 da Lei 7/1985 de 2 de
abril de bases do réxime local RESOLVO como representante da entidade promotora: 

PRIMEIRO.  Propoñer a contratación como directora a  Ana María Aguión Sandá,  por un
período de nove meses a xornada completa, mediante un contrato por obra ou servizo para a
realización do Obradoiro dual de Emprego Arzúa-Boimorto-Santiso,  e quedando como suplentes
por orde de prelacion de puntuación obtidas a:

1- Laura López Pardo, cunha puntuación de 6,55 ptos
2- Lucía Campos García, cunha puntuación de 0,50 ptos

SEGUNDO.- Propoñer  a  contratación  como mestres  especialistas a María  Isabel  Corral
Vilela  e a Fernando Ferro Rodriguez  por un período de nove meses  a  xornada completa,
mediante un contrato por obra ou servizo para a  realización  do Obradoiro dual  de Emprego
Arzúa-Boimorto-Santiso,  e  quedando  como  suplentes  por  orde  de  prelacion  de  puntuación
obtidas a:

1- Estrella Conde Barco, cunha puntuación de 4,50 ptos
2-Minia Varela Antas, cunha puntuación de 4 ptos

TERCEIRO.- Outorgar un prazo de dous días naturais, contandos a partir da publicación desta
Resolución para comunicar ao Concello a aceptación ou renuncia á praza.
CUARTO.- No caso de aceptar a praza, os/as candidatos/as deberá presentar pola urxencia na
contratación  no prazo de cinco días  hábiles  a  partir  do día  seguinte  da publicación  na sede
electrónica do Concello promotor e concellos participantes, a seguinte documentación:

- Declaración Xurada de non ter sido separado do servizo das Administracións Públicas e
de  non  estar  incurso  nalqunha  das  causas  de  incapacidades  ou  incompatiblidade
determinadas na lexislación vixente
- Documento Nacional de identidade, mediante fotocopia
- Tarxeta sanitaria, mediante fotocopia.
- Número de conta bancaria, mediante certificado.

QUINTO.-  No caso  de que os/as  aspirantes  propostos  renunciasen  o posto de traballo,  non
aporten a documentación requerida ou ben no cumpra cos requisitos para o acceso aos postos

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica
deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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convocados indicados, poderase formular nova proposta a favor das que lle sigan na orde de
puntuación que quedarán en lista de espera a estes efectos.

SEXTO.- Ordenar a publicación da presente Resolución nos taboeiros de edictos do Concello
promotor e concellos participantes.

SEPTIMO.- Concretar que as retribucións que percibirán ditos traballadores serán as seguintes:
D  irectora:   Total mes: ... euros brutos mensuais, distribuidos da seguinte forma: ... euros

en concepto de salario e ... euros en concepto de prorrateo de pagas extras.
M  estres especialistas:   Total  mes:  .... euros brutos  mensuais,  distribuidos  da seguinte

forma: ... euros en concepto de salario e ... euros en concepto de prorrateo de pagas extras.

OCTAVO.- Notificar ésta resolución ós interesados.

NOVENO.- Unha vez aceptada  a proposta  de contratación  e  acreditado o cumprimento  dos
requisitos  esixidos  e  adecuada  presentación  da  documentación,  notificar  ao departamento  de
persoal para proceder a formalización dos contratos na modalidade de contrato de por obra ou
servizo determinado, cunha duración de 9 meses, para o obradoiro dual de emprego denominado
"Obradoiro dual Arzúa-Boimorto-Santiso".

 E para que conste para os efectos que corresponda, asino a presente certificación, de orde e co
visto e prace do Sr. Alcalde, en ARZÚA, asinado dixitalmente na data que figura ao marxe

Vº Pr. O alcalde A secretaria

Asdo.- JOSÉ LUIS GARCÍA LÓPEZ Asdo.- REBECA VÁZQUEZ VÁZQUEZ

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica
deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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