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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
ARZUA

Aprobacion definitiva do orzamento para o exercicio 2023

Aprobado inicialmente polo Pleno da Corporacion en sesion ordinaria celebrada o 2 de marzo de 2023 o orzamento xeral
e limite de gasto non financieiro para o exercicio 2023. Non sendo presentadas reclamaciéns contra 0 mesmo no prazo de
exposicion ao publico considérase definitivamente aprobado ao abeiro do disposto no artigo 169.1 do RDL 2/2004, do 5 de
marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais. Para dar cumprimento ao indicado no
artigo 169.3 do mesmo texto legal, faise publico que este orzamento ascende, tanto en gastos como en ingresos, a contia
de 7.386.000 €, correspondendo a cada capitulo 4s cantidades que a continuacion se expresan:

CAPITULOS DENOMINACION Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 2.243.578,95
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3.243.764,85
3 GASTOS FINANCIEROS 8.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 468.078,80
1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 1.416.077,40
2. OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS 6.000,00
TOTAL ORZAMENTO DE 7.386.000,00
GASTOS ;
CAPITULOS DENOMINACION Importe
1. OPERACIONES NO FINANCIERAS
1.1 OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 2.094.500,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 80.000,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 1.184.026,96
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.881.728,22
5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.000,00
1.2 OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.132.744,82
2. OPERACIONES FINANCIERAS
ACTIVOS FINANCIEROS 6.000,00
PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL ORZAMENTO DE 7.386.000,00
INGRESQS;
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Na referida sesion tamén se acordou aprobar a plantilla de persoal, que , de acordo co que se precepttia no artigo 127
do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, reprodiicese a continuacion:

PLANTILLA DO PERSOAL FUNCIONARIO E LABORAL AO SERVIZO DO CONCELLO DE ARZUA.

FUNCIONARIOS

Denominacion da praza Grupo Escala Subescala Dot. prazas Situacion Observaciones
Secretario/a Al Habilitacién Nacional Secretaria 1 Cuberta
Interventor/a Al Habilitacion Nacional | Intervencidn-Tesoureria 1 Cuberta
Tesoureiro/a Al Habilitacién Nacional | Intervencion-Tesoureria 1 Vacante Cuberta .temp.oré.”me.me por
funcionario interino
Tecnlco/a)?:rr:llnlstramon Al Administracion Xeral Técnica 1 Cuberta
Técnico /a Xestion A2 Administracion Xeral Xestion 1 Cuberta
Oferta de emprego 2022
Auxiliar Administrativo/a C2 Administracion Xeral Auxiliar 1 Vacante Estabilizacion-Consolidacion
emprego temporal
PI.( oferta de emprego 2022)
Auxiliar administrativo/a C2 Administracion Xeral Auxiliar 1 Vacante Cuberta temporalmente por
funcionario interino.
Oficial Policia C1 |Administracién Especial |  Servizos especiais 1 Vacante PI.( oferta emprego 2022)
Axente Policia Local C1 |Administracién Especial |  Servizos especiais 3 1 Vacante, 2 cuberta
Consenxe conductor e AP | Administracion Especial |  Servizos especiais 1 Cuberta
axente recadador
PERSOAL LABORAL FIXO
Denominacion da praza Dot. de Situacion Observacions
prazas
- S 2 Vacantes |As duas vacantes:Oferta de emprego 2022 Estabilizacién-Consolidacion emprego
Auxiliar administrativo 5
3 cubertas |temporal
Auxiliar conserxe Casa da cultura 1 Cuberta
Profesor/a Conservatorio 8 Vacantes
Administrativo 1 Vacante PI.( oferta de emprego 2022).
Bibliotecario 1 Cuberta
Animador sociocultural 1 Vacante Oferta de emprego 2022 Estabilizacion-Consolidacién emprego temporal
Traballador/a Social 9 Vacantes 2 prazas en Oferta de emprego 2022.Estab|I|zaC|on—ConsoI|daC|on emprego
temporal , unha delas a xornada parcial.
Axente de Emprego Local 1 Cuberta Sentenza recaida en PO 0000467/2021. q1{€ declqrg persoal laboral fixo a
ocupante da praza deste posto en adscripcion provisional.
Animador deportivo 1 Cuberta
Coidador de instalaciéns deportivas 1 Cuberta
Encargado instalaciéns deportivas 1 Vacante Oferta de emprego 2022
Informatico 1 Vacante
Arquitecto técnico 1 Cuberta
Técnico comunicacion e turismo 1 Vacante
Director emisora de radio 1 Cuberta
Auxiliar radio local 1 Cuberta
Encargado servizos mantemento 1 Cuberta
Conserxe colexio e operario de servizos 1 Cuberta
. ) Sentenza recaida en PO 0000309/2022 declara persoal laboral fixo ao persoal
Operario tractorista 2 2 cuberta e .
temporal que ocupaba en adscripcion provisional unha das prazas
Condutor Operario 3 Cubertas
Oficial de 12 Vacantes 1 praza en Oferta de emprego 2022 Estabilizacién-Consolidacion emprego temporal
. . . 1 cuberta |3 prazas incluidas na Oferta de emprego 2022 Estabilizacion-Consolidacién
Operario servizos varios 6
5 vacantes | emprego temporal
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PERSONAL LABORAL PRAZAS ESTRUCTURAIS INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO DE 2022 DE ESTABILIZACION/
CONSOLIDACION EMPREGO TEMPORAL PENDENTES DE INCLUSION NA RPT- MODIFICACION PARA INCLUIR OS DITOS
POSTOS E DOTACIONS.

Denominacion da praza Dot. de prazas
Psicéloga CIM 1 Xornada parcial
Asesora xuridica CIM 1 Xornada Parcial
Profesor Ensinanza Basica para adultos 1 Xornada parcial
Profesor-Director do Conservatorio Profesional 1 Xornada parcial

PERSOAL EVENTUAL

Denominacion da praza Dot. prazas Grupo Situacion
Secretario/a alcaldia 1 C1 Cuberta

En aplicacion do establecido no artigo 103 da LBRL, faise publico que a masa salarial do persoal laboral ascende a
1.091.695,52 €.

De acordo co disposto no art. 75 da LBRL, publicanse as retribucioéns , asistencias e indemnizaciéns estabelecidas
para os membros da Corporacion:

Retribucions.- O alcalde -presidente desempenara a sua funcion em réxime de adicacion exclusiva , com un soldo bruto
anual de 46.193,14 € . A/o segunda/o tenente de alcalde/concelleria delegada , con delegacion especifica de obras e
servicios ( contratacions menores relacionadas com obras e servicios..) e turismo (contrataciéns menores relacionadas
com turismo) dentro da area de contratacion , deporte e promociéon econémica, desempeiiara as sutas funciéns cunha
adicacion parcial com un soldo bruto anual de 26.164,32 €.

Asistencias.- Os membros da Corporacion que non perciban dedicacion exclusiva e parcial, percibiran pola asisencia aos
diferentes 6rganos colexiados os seguintes importes:

- Por cada asistencia as sesions da Xunta de Goberno Local: 120 € brutos.
- Por cada asistencia as sesiéns do Pleno: 120 € brutos.

- Por cada asistencia as sesions das Comisiéns Especiais e Informativas, as reuniéns de portavoces e reuniéons dos
Consellos escolares e outros 6rganos colexiados , previa certificacion de asistencia: 100 € brutos.

Indemnizaciéons.-Os membros da Corporacion percibirdn indemnizacions polos gastos efectivos ocasionados no exerci-
cio do seu cargo, nos téminos establecidos no Real Decreto 462/2002 de 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do
servizo, especificandose as seguintes;

- Utilizacién de vehiculo particular
por razén do servizo 0,19 € por quilémetro.

- Axudas de custos en territorio nacional (de acordo coas fixadas para o Grupo 2 no Anexo a Resolucion de 2 de
xaneiro de 2.004):

Por aloxamento Por manutencion Dieta enteira
65,97 37,40 103,37

Contra a aprobacion definitiva do orzamento podera interpoierse directamente recurso contencioso- administrativo, na
forma e prazos que se establecen nas normas da dita xurisdicion.

Arzia, 31 de marzo de 2023
O Alcalde
Asdo.: José Luis Garcia Lépez
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