
Descrición Decreto: CONTRATACIÓN PROFESOR DE SAXOFON. 

EXPTE TEDEC: 2021/E001/000013

DON XOÁN XESÚS CARRIL RAMOS, ALCALDE PRESIDENTE DO CONCELLO DE
ARZUA (A CORUÑA )

Visto o decreto do alcalde nº 556/2021 de data 30/09/2021 da aprobación das
bases  de  formación  da  bolsa  de  traballo  para  contratación  temporal  de
profesores de saxofón e publicado no Bop nº 191 do 6 de outubro de 2021 O
ANUNCIO  CONVOCATORIA  E  BASES  BOLSA  DE  TRABALLO  PARA
CONTRATACIÓNS  TEMPORAIS  DE  PROFESORES  DE  SAXOFÓN  PARA  O
CONSERVATORIO E ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA DO CONCELLO DE ARZUA. 

Visto o decreto Decreto 647/2021 de data 16/11/2021. de aprobación da lista
que formarán parte da bolsa de emprego por orde de puntuación. 

Vista a providencia da alcaldía de data 30/08/2023 na que se solicita -- Que
polos servizos adscritos ó departamento de persoal se realicen as actuacións
necesarias para levar a cabo dita contratación, de conformidade co disposto
nas bases 9 e 10 das que rexen este proceso de selección. 

Vista a dilixencia da AEDL de data 28/09/2023, onde dí literalmente:

“María  José  Lage Vázquez,  Axente  de  Emprego e  Desenvolvemento
Local do Concello de Arzúa ( A Coruña).-

 DILIXENCIA A POÑO EU PARA FACER CONSTAR: 

Visto o decreto do alcalde nº 556/2021 de data 30/09/2021 da aprobación das
bases  de  formación  da  bolsa  de  traballo  para  contratación  temporal  de
profesores de saxofón e publicado no Bop nº 191 do 6 de outubro de 2021 O
ANUNCIO  CONVOCATORIA  E  BASES  BOLSA  DE  TRABALLO  PARA
CONTRATACIÓNS  TEMPORAIS  DE  PROFESORES  DE  SAXOFÓN  PARA  O
CONSERVATORIO E ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA DO CONCELLO DE ARZUA. 

Visto o decreto Decreto 647/2021 de data 16/11/2021. de aprobación da lista
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que formarán parte da bolsa de emprego por orde de puntuación. 

Vista a providencia da alcaldía de data 30/08/2023 na que se solicita -- Que
polos servizos adscritos ó departamento de persoal se realicen as actuacións
necesarias para levar a cabo dita contratación, de conformidade co disposto
nas bases 9 e 10 das que rexen este proceso de selección. 

Según  a  base  NOVENA.-  FUNCIONAMENTO  DA  BOLSA  DE  EMPREGO.  Os
integrantes  manterán  a  orde  de  prelación  que  en  cada  momento  lles
corresponda,.. de tal maneira que se o nomeamento para o que son chamados
finaliza, retornarán ao posto que novamente lles corresponda na lista. 
Os integrantes da bolsa de traballo que, sendo convocados para facer efectiva
a  contratación  ou  nomeamento  segundo  o  disposto  nestas  bases  ,  non  se
presentaran  ou  renunciaran  a  esta,  perderán  os  seus  dereitos  quedando
excluidos da lista por un ano, debendo solicitar de novo a súa inscrición unha
vez transcorrido o dito prazo.

Dado  que  D.  Daniel  Novo  Pena  (  1º  candidato  da  bolsa)  e  D.  Pablo  Vigo
Cascallar (2º candidato da bolsa) non solicitaron ser incluídos novamente na
bolsa, perderon os seus dereitos tal e cómo reflexa a base novena descrita no
párrafo anterior , polo que se procede a facer chamamento telefónico a terceira
persoa  a  D.  José  María  Blanco  Pampin  a  día  28/09/2023,  ás  11:37  horas,
manifestando que SI está interesado no posto ofertado. 

Visto informe de intervención de data 04 de setembro de 2023.

Visto  requerimento  de documentación a  José  Maria  Blanco Pampín  de data
02/10/2023, en proba de aceptación do chamamento 

Vista a presentación de documentación de José Maria Blanco Pampín de  data
03/10/2023

Polo  presente en uso das facultades outorgadas legalmente e en  en aplicación a base décima das
bases que rexen este proceso selectivo  RESOLVO:

 

PRIMEIRO.-Contratar  a  José  Maria  Blanco  Pampín  con  efectos  o  luns
09/10/2023  baixo a modalidade contrato de interinaxe por vacante,  ata o fin
do curso lectivo 2023-2024. 

SEGUNDO – A xornada de traballo semanal será de 12 horas( luns e martes de
15:30 a 21:30 h) ,segundo se indica no informe e proposta que consta  no
expediente de contratacion  asinado por Jesús Alberto García Medraño, director
do Cmus e de Esmu  30/08/2023. 

TERCEIRO.- As retribucións serán de 17,34 €/ hora.  

CUARTO.-  Notificar  ésta  resolución  ó  interesado,  así  como ao  departamento  de  persoal  para
tramitación de alta na Seguridade Social e formalización do contrato e publicar este decreto no
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taboleiro de anuncios da sede electrónica aos efectos oportunos.

 

Arzúa, asinado dixitalmente na data e hora que figura a marxe

 

 

 

  O Alcalde - Presidente Dou fe, o secretario

Asdo.- Xoán Xesús Carril Ramos Asdo.- Jorge Boado Fernández
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