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ACTA DO TRIBUNAL PARA CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL,
PROGRAMA DE INTEGRACION LABORAL DA DEPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA PARA A EXECUCION DE OBRAS E SERVIZOS MINIMOS MUNICIPAIS
DO CONCELLO DE ARZUA (4 PEONS ).

Reunidos s 9:00 horas en data 05/06/2024 na sala de Comisiéns do Concello os membros do
Tribunal de seleccion do proceso de seleccion para contratacién de persoal laboral temporal
programa de integracion laboral da Deputacion Provincial de A Corufia para execucién de obras
e servizos minimos municipais (4 peons) segundo bases de seleccion  aprobadas por Xunta de
Goberno Local , de data 25/04/2024 publicadas no BOP n° 86 de data 3 de maio de 2024,

Nomeados € convocados a esta sesién por decreto do Alcalde n° 387/2024, de data 31/05/2024
(publicado no taboleiro de anuncios da sede electrénica municipal), aprobando a lista definitiva
e fixando a data de constitucion e realizacién da proba de galego asi como da valoracién dos
méritos, os membros do Tribunal cualificador:

Estando presentes :
Presidente:

Titular:Luis Fole Barrio (arquitecto técnico municipal).

\\ Vogais:

\ Titular: D. Jests Rua Taboada (condutor e operario de servizos varios do Concello de
\Arzuia).

Titular: D. Ramén Verea Castelo (encargado dos servizos de mantemento do Concello de
Arzia).

Titular D. Alberto Cao Gigirin ( Conserxe colexio, operario servizos varios)

Secretaria:
Titular: D* Maria José Lage Vézquez ( AEDL do concello de Arzia)

Polo Presidente declarase constituido Tribunal e procédese pola Secretaria 4 lectura das bases de
seleccion, en concreto da base 6 referente 4 proba en galego:

g De ser o caso, para acreditar o cofiecemento do galego, certificado de cofiecemento da
lingua galega CELGA 2/3, ou equivalente, debidamente homologade polo Organo competente en
materia de politica lingiiistica da Xunta de Galicia, de acordo co disposto na ORDEN de 10 de
febreiro de 2014 pola que se modifica a Orden de 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (Celga),
publicada no DOG n° 34, de 19 de febreiro de 2014.
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Os/as aspirantes gue non podan acreditar o cofiecemento do galego da forma prevista no
apartado anterior deberdn de acreditalo mediante a realizacién dunha proba de galego que terd
cardcter obrigatorio e eliminatorio (sendo valorada como apto/a ou non apto/a) que terd lugar
antes da valoracidn de méritos do concurso. A non aptitude impedird seguir no proceso
selectivo. Dita proba consistird:

- para auxiliar biblioteca na traducion directa do casteldn ao galego dun texio proposto polo
Tribunal, durante un tempo mdximo de 10 minutos, e sen axuda do dicionario

- para 0s pedns nunha entrevista en galego

/)l/ \a) Que falen de cales son as funciéns e labores que creen desempefiaran en relacién o
posto de traballo ao que se opta ( pedn servizos varios ) .

A continuacién realizase a proba de Galego aos/as seguintes aspirantes:

JOSE LOPEZ NIETO, con NIF: ***5950%%*

¥ JOSE LUIS VAZQUEZ ASTRAY, con NIF:***g127*

FATIMA SALMI, con NIF: *##6]168%*

O Tribunal por unanimidade ACORDOU:

PRIMEIRQO.- Considerar aptos a tddolos aspirantes presentados por entender perfectamente o
galego expresado polos membros do Tribunal e falar o mesmo.

SEGUNDO.- Excluir do proceso selectivo ao aspirante JOSE RIVADULLA VALINO  con NIF
*#%8614** | por non presentarse 4 proba de galego,dado que xa ten traballo nesta administracion,
¢ a FERNANDO SEOANE VARELA con NIF ***1970**

A continuacion procédese a lectura da base do proceso de seleccion 9.1.1., que di:
9.1.1.- FASE DE CONCURSO: MAXIMO 10 PUNTOS.

a) Experiencia profesional: valorarase este apartado ata un mixime de 5 puntos.

— Por cada mes traballado na empresa privada ou en Administracién Publica, con categoria de
pedn, realizando tarefas directamente relacionadas co posto de traballo ac que se opta, 0,25
puntos mes, até un méximo de 5 puntos.
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A experiencia laboral para ser valorada deberd vir debidamente xustificada mediante copia dos
contratos de traballo e/ou certificados de servizos prestados s6 para experiencia na
Administracién Publica, que indicaran a data de inicio, data de remate e categoria profesional,

non valordndose en caso contrario. Acompafiarase asi mesmo de informe da vida laboral
actualizado.

Non se terdn en conta os servizos prestados como auténomo/a.
b) Formacién: valorarase este apartado ata un maximo de 4 puntos.

— Por ter rematado favorablemente programas de capacitacién, formacién e integraciéon no

. mundo laboral, organizados ou financiados polas administraciéns publicas : 0,50 puntos por cada
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¢ programa, ata un méaximo de 1 punto.

A acreditacién deste mérito debera efectuarase mediante certificacion expedida pola
dministracién publica que corresponda.

— Pola realizacién de cursos directamente relacionados coas funcions propias do posto de traballo
a desenvolver, impartidos por Administraciéns Publicas, organismos e/ou institucions publicas

(ou debidamente homologados por estes): a puntuacién maxima por este concepto sera de 3
puntos.

-Ata 10 horas de duracion: 0,10 PUNTOS
-De 11 a 25 horas de duracién: 0,25 PUNTOS.
-De 26 a 50 horas de duracién: 0,50 PUNTOS.
-De 51 a 75 horas de duracién: 0,75 Puntos.
-De 76 a 100 horas de duracién: 1 PUNTO.

A formacién neste apartado acreditarase mediante certificacion da entidade que impartiu o curso
ou mediante copia compulsada do documento oficial acreditativo da sua realizacion.

So se valorard unha vez o mesmo curso realizado en edicions posteriores ¢6 mesmo contido.

Non se valorarn méritos que figuren relacionados en certificados expedidos por academias
privadas agas que se xustifique a correspondente homologacién pola Administracién Piblica.

Nos documentos acreditativos da realizacién dos cursos deberd constar a duracién dos mesmos.

En caso contrario, entenderase que tefien ata 10 horas de duracion e seran valorados con 0,10
PUNTOS cada un deles,

¢) Carné de conducir B: por posuir dito carné outorgarse unha puntuacién de 1
punto.

Rematada a valoracion de méritos da fase de concurso publicarase anuncio co resultado obtido
no taboleiro de anuncios da sede electrénica do concello.

Realizarase proposta de contratacién por orde de puntuacién obtida polos aspirantes rexeitando
aqueles que non obtefian puntuacion .
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Por unanimidade ACORDOUSE o outorgamento das seguintes puntuaciéns, tendo en
conta que os méritos non valorados considérase que son carsos que non estan relacionados
coas funciéns do posto ou non estan homologados. Tampouco se valoraran titulos oficiais de
educacién que non se consideran cursos e serfan utilizados como requisito de participacién
ainda que se presenten varios. Interpretar que o apartado “ s6 se valorard unha vez o
memso curso realizade en ediciéns psoteriores co mesmo contido © permite a valoracién
se 0 contido non é exacto variando algin tema.Non se poden valorar méritos por encima

da puntuacion méxima.

Nome & apelidos

[PUNTUACION VALORACION MERITOS

1-TAMARA FERNANDEZ GIL

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: O Ptos

-FORMACION:
*Pregramas  de  capacitacidn,  formacién e
integracion:

0. E. " Natureza no Camifio de Santiago ( 0,50
Ptos)

| Cursos:
Nivel Basico de Prevencién de riesqos laborais de 60
horas. ( 0.75 ptos)

CARNET CONDUCIR: 0 Ptos
TOTAL: 1,25 ptos

2- JOSE MANUEL MATOS LOPEZ

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: O Ptos
(Non acredita contratos de traballo nin certificados
de empresa)

-FORMACION:
*Programas de  capacitacién,  formacion e
integracion: O Ptos

Cursos:

Nivel Basico de Prevencidn de riesgos laborais de 60
horas. ( 0.75 ptos)

CARNET CONDUCIR: 1 pto

TOTAL: 1,75 ptos
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3.- M@ CARMEN DIEZ DE ARTAZCOZ RODRIGUEZ ~ |-EXPERIENCIA PROFESIONAL: 5 puntos

-FORMACION:

*Programas _de  capacitacién, _ formacién e
integracion:

* Un obradoiro de emprego “Arzda solidaria: 0,50
puntos.

Cursos:

Un curso de formacién ocupacional de agricultura
ecoléxica: 0,50 puntos

| |Un curso de Medra en Verde: 0,25 puntos

‘ Curso conceptos basicos sobre seguridade e satide;
0,25 puntos

Curso basico en prevencidén de riesgos laborales:
0,50 puntos

Curso de Residuos industriales: 1 punto

-CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 8,50 puntos
5.- MIGUEL ANGEL MEIJIDE CESAR EXPERIENCIA PROFESIONAL: 5 puntos

-FORMACION:
*Programas de __capacitacién,  formacién e
integracion: O ptos

* Cursos:

Un curso sobre “Formacion de brigada de
prevencion e extincién de incendios forestais”: 0,25
puntos.

* Un curso sobre “Experto recuperador mérxenes
rios: 1 punto

* Un curso basico en prevencidn de riscos laborais:
0,50 puntos

* Un curso seguridade no trabailo de pedns e pedns
conductores: 0,25 puntos
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Curso prevevencién de riesgos laborais : 0,50 ptos

-CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 8,50 puntos

6.- JOSE LOPEZ NIETO

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: 5 puntos

TOTAL: 5 puntos

7- FATIMA SALMI

-EXPERIEN’CIA PROFESIONAL: o Ptos
-FORMACION:

*Programas de capacitacién, formacién e
integracion: o Ptos

- CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 1 punto

8.-MARI CARMEN ANDRADE PAMPIN

LUIS A MARIA FREIRE CARDALDA

EXPERIENCIA PROFESIONAL: 4,25 puntos

-FORMACION:
*Programas de capacitacidn,  formacidon e

integracion:
O.E Arzla Solidaria 0,50 ptos
Cursos: @ ptos

CARNET CONDUCIR:1 ptos

TOTAL: 5,75 puntos

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: 0 ptos
-FORMACION:

*Programas de capacitacidn, formacién e
integracion: o puntos

- CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 1 punto
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JOSE LUIS VAZQUEZ ASTRAY
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Teléfono:981 50 00 00

-EXPERIENCIA PROFESIONAL: 5 ptos

-FORMACION:

*Programas de capacitacidn, formacién e
integracion:

Operacions bésicas de restaurante e bar: 0,50 ptos
O.E. Natureza no Camifio de Santiago: 0,50 ptos

CURSQS:
Curso prevencion de riscos laborais: 0,75 ptos

- CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 7,75 puntos

EXPERIENCIA PROFESIONAL: 5 ptos

-FORMACION:

*Programas de capacitacidn, formacién e
integracion:

O.E Actividades auxiliares en viveiros, centros de
xardinerfa: 0,50 ptos

CURSOS: 0 ptos

- CARNET CONDUCIR: 1 punto

TOTAL: 6,50 puntos

CVD: mvA3wW AVxs591 bKf Vj ys

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

A continuacién o Tribunal por unanimidade ACORDOU :

Vistas as bases que sinalan o Tribunal, despois da cualificacién das persoas aspirantes,
publicard a lista coas puntuaciéns obtidas no taboleiro de anuncios da sede electronica,

elevando a proposta de contratacién ac Sr. alcalde-presidente das persoas seleccionadas
pola orde de puntuacién.
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PRIMEIRO .- Outorgar  as puntuacions indicadas e que  sexa publicado anuncio co resultado
obtido sendo a proposta de contratacién a favor dos aspirantes que se sinalan , proposta de
contratacion que debe publicarse no taboleiro de anuncios da sede electrénica para que no prazo
de 3 dias hébiles a contar dende o seguinte o de dito anuncio os/as aspirantes propostos para
contratacion aporten certificado médico oficial de non padecer enfermidade nin estar afectado
pola limitacién fisica ou psiquica que sexa incompatible co exercicio das fucniéns para as que
resultoru seleccionado/a.

PROPOSTA CONTRATACION:

Nome e apelidos DNI Puntos
MIGUEL ANGEL MELJIDE CESAR ARG TS5 ® 8.50
M* CARMEN DIEZ DE ARTAZCOQZ FEXLTO] #* 8,50
RODRIGUEZ
ROBERTO BALADO SANGIAQ RGO 7,75
JOSE LUIS VAZQUEZ ASTRAY Sl 6,50

SEGUNDQO.- Elevar proposta de contrataciéon 6 Alcalde asi como proposta de confeccidn de
bolsa de traballo cés seguintes aspirantes que superaron o proceso selectivo e non obtiveron
praza ordenados de maior a menor puntuacién para cobertura de posibles renuncias,
J|substitucions ou baixas que se produzan durante a vixencia do Programa PEL Concellos 2024.

FORMACION DE BOLSA DE EMPREGO

N Nome e apelidos DNI Puntos
[+]
1 MARIA CARMEN ANDRADE ERER0G ] 3,75
PAMPIN
2 |JOSE LOPEZ NIETO FERFO5GHK 3

Polo Presidente  sendo as 10:40 horas levéntase esta sesién, de todo o que como Secretaria dou
fe, remitindose a acta para sinatura do  visto bo do Presidente e de todolos asistentes.

En Arziia asinado dixitalmente na data e hora que figura na marxe por :

A Secretaria: D*. Maria José Lage Vézquez (AEDL do Concello de Arzua)
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Presidente:
Titular: Luis Fole Barrio (arquitecto técnico municipal).

Yogais :
-Titular: D. Jestis Rua Taboada (condutor e operario de servizos varios do Concello de
Arzia).

-Titular: D. Ramén Verea Castelo (encargado dos servizos de mantemento do Concello
de Arzua).

~Titular D. Alberto Cao Gigirin ( conserxe colexio, operario servizos varios).
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