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ACTA DO TRIBUNAL DO PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA A
COBERTURA, POR SISTEMA DE CONCURSO, DE UNHA PRAZA DE
OFICIAL DE PRIMEIRA (9037), GRUPO V, INCLUIDA NA OEP 2021 DE
ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL, PUBLICADA NO BOP DE A
CORUNA DE 22 DE FEBREIRO DE 2023.

PERSOAS ASISTENTES:

Presidencia: D. Luis Fole Barreiro

Secretaria: D. Fernando Adolfo de Abel Vilela

Vogais: D. Ramoén Verea Castelo, D. Jesus Rua Taboada, Dna. Maria José
Lage Vazquez. D. Luis Gonzalez Guerra.

Sendo as 09,20 horas do dia 29 de xullo de 2024, relunese presencialmente
o Tribunal na Casa do Concello de Arzua, a fin de proceder a executar a
valoraciéon de méritos do proceso selectivo referido consonte ao disposto na
base 11.1 das que o rexen, que dispdn 0 que segue:

11.1. Fase de concurso:

Non se valorardan os méritos que non resulten debidamente
acreditados nin os presentados fora do prazo de presentaciéon de
instancias.

A solicitude irda acompanada do/s certificado/s de servizos prestados
a respecto da experiencia alegada nas diferentes administracidns
publicas e dos titulos que acrediten a formacién recibida ou
impartida, asi como das titulacions académicas e capacitaciéns
profesionais. Non se aceptara formaciéon non acreditada dentro dos
plans e accions formativas aprobadas e xestionadas
pelas administracion publicas.

A valoracién dos méritos axustarase aos seguintes criterios:
Méritos profesionais: 90 puntos

-Servizos prestados como oficial 12; ou ben realizando funciéns
propias dese posto a teor do especificado na base segunda, na
entidade local convocante: 0,90 puntos por mes completo.

- Servizos prestados como oficial 12; ou ben realizando funcidéns
propias dese posto a teor do especificado na base segunda, noutras
Administraciéons Publicas (distintas da entidade local convocante):
0,30 puntos por mes completo.
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- Servizos prestados como oficial 12; ou ben realizando funciéns
propias dese posto a teor do especificado na base segunda no resto
do sector publico: 0,06 puntos por mes completo.

Os servizos prestados a tempo parcial computaranse de forma
proporcional aos prestados a xornada completa.

A acreditacion dos servizos prestados como oficial 12, debera
efectuarase mediante a presentacion dos correspondentes contratos
de traballo xunto co informe de vida laboral; ou mediante a
certificacion expedida pola entidade na que se prestaron os
servizos indicando a duracion total (ou os periodos de duracidn)
dos servizos prestados.

A acreditacion dos servizos prestados realizando funcidons propias do
posto a teor do especificado na base segunda, debera efectuarase
mediante certificacion expedida pola entidade na que se prestaron os
servizos identificando as funcidns realizadas e indicando a duracién
total (ou os periodos de duracién) dos servizos prestados realizando
as devanditas funcidns

Outros méritos: 10 puntos.
Formacion e capacitacions profesionais:

Valoraranse a realizacion de cursos e xornadas homologados polas
diferentes Administracions Publicas, ou outras entidades do sector
publico, ou os realizados no ambito da formacion para o emprego ou
os acordos da formacion continua cuxo contido estea directamente
relacionado coas funcidns propias da praza obxecto da convocatoria
sempre que os cursos/xornadas foran impartidos por unha
Administracion Publica, un Centro Oficial de Formaciéon ou unha
Institucion homologada para impartir formacion profesional continua.

Se valorardn estes méritos a razén de 0,50 puntos por hora de
duracion.

Examinados individualmente os méritos alegados polos aspirantes, a
puntuacién que a cada un dos mesmos se lle asigna en aplicacién do
disposto na base antes transcrita é a seguinte:

APELIDOS E NOME DNI MERITOS FORMACION | TOTA
PROFESIONAI | E L
S CAPACITACIO
N
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PROFESIONA

L
Oscar Garcia Vazquez ***3601* | 4,5 10 14,5
b3
Francisco Javier Torres | ***4226* | 0 10 10

Porto *

Consonte ao disposto na base 11.1 das que regulan o presente proceso
selectivo, A listaxe provisional coa baremacién de méritos publicarase no
taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Arzda. Contra o
resultado de dita baremacién poderan os aspirantes presentar reclamaciéns
nun prazo de tres dias habiles. Ditas reclamaciéns serdn resoltas polo
Tribunal na listaxe definitiva que se publicara igualmente no taboleiro de
anuncios da sede electrénica do concello. A listaxe provisional quedara
convertida en listaxe definitiva no caso de non haber reclamaciéns.

Sen mais asuntos que tratar, levantase a sesién sendo as 9,50 horas da
data sinalada no principio da presente acta.
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