Verificable na Sede El ectroénica do O gani sno.

CVD: ndGNdRLAShHYP/ Eer nkx

RESULTADOS PROVISIONAIS DA VALORACION DE MERITOS

Proceso selectivo para a cobertura, en quenda libre, mediante o sistema de Concurso, dunha praza de traballador social a
tempo completo como persoal laboral fixo do Concello de Arzua.

Reunido o Tribunal, en data 30/09/2024, para a valoracién de méritos dos aspirantes, o Tribunal realiza a previa interpretacién dos
criterios contidos nas bases para a valoracién do concurso, en concreto da Base Undécima, no relativo ao cdémputo da experiencia profesional, e
no referente & formacién académica. O Tribunal decide que a experiencia profesional, en cada un dos apartados da base 11.1, serdn
computados sumando todos os dias de experiencia acreditados en cadanseu apartados, que, unha vez engadidos, se dividirdn entre 30 dias a
fin de computar o nimero de meses totais de experiencia, para computar tan sé os meses completos, pero acumulados en cadanseu apartado.

Igualmente, no apartado de formacién, o Tribunal entende que as bases non admiten a formacién impartida en centros privados non
universitarios que non acrediten a sia homologacién ou relacién con plans publicos formativos.

O Tribunal decide expofier os resultados provisionais da valoracién, e, segundo o previsto na Base Undécima, apartado 1, da
convocatoria, conferir aos aspirantes un prazo de tres (3) dias habiles contados a partir do dia seguinte ao da publicacién, no taboleiro de
anuncios da sede electrénica do Concello de Arzla, da cualificacién baremacién de méritos do concurso para formular as alegaciéns que
consideren oportunas. Unha vez rematado o prazo de alegaciéns, o Tribunal procederd & resolucién das mesmas, e publicard os resultados
definitivos no taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Arzlia, xunto coa relacién de aspirantes propostos por orde de
puntuacién, resolvendo os oportunos empates segundo os criterios contidos na Base decimoterceira, elevando a correspondente proposta de
nomeamento a Alcaldia, e a aprobacidén da listaxe de substituciéns con agueles aspirantes que non tefian obtido praza.

ANEXO | - Valoracion provisional de méritos

Baremacion CONCURSO
s Aok RCHE 2 11.1.a) 11.1.b) 11.1.c) 11.1 Total 11.1.d. 11.1.e) TOTAL
= = = Exp. Prof. | Formac. Tit. Sup.
1 BOUZA PINON LORENA K17 30** 0 16,80 0 16,80 10 0 26,80
2 CASTRO CASTRO M2 ANGELES FHX1262** 90 0 0 90 10 0 100




3 COUTO MARONO LETICIA **KQQ8B** 0,60 0,60 10 10,60
4 ESTEVEZ BARROS ADRIANA *HIKLQ56%* 0,60 0,6 10 10,60
5 GARCIA LOPEZ EMMA *HKQ183%* 13,20 13,20 10 23,20
6 LAMAS LOPEZ LORENA *HKL384%* 7,80 7,80 10 17,80
7 MECIAS CASTRO TAMARA *K0330%* 0 0 10 10

8 MONTERO LOPEZ YOLANDA **%KQ516%* 0 0 10 10

9 NEBRIL RODRIGUEZ NOELA *HK3T01H* 3,60 88,92 10 98,92
10 | OCAMPO GONZALEZ ROSA MARIA KT 260%* 3,60 3,60 10 13,60
11 | PINEIRO TAJES BEATRIZ *HIKQL13** 0 0 10 10

12 | RIAL ENJO YOLANDA *HIKL676%* 0,30 0,30 10 10,30
13 | RODRIGUEZ LOPEZ OSCAR JOSE KL LT 1H* 31,80 31,80 10 41,80
14 | SUAREZ SANCHEZ LORENA **K0908** 0 0 3,75 3,75
15 | VAZQUEZ CRUZ ESTEFANIA *KQ144%* 9,60 9,60 10 19,60
16 | ZAS CASTRO MARIA MANUELA *HK5357%* 15,30 15,30 0 15,30
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O Secretario,
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