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| | ACTA TRIBUNAL SELECCION PERSOAL PARA FORMACION DUNHA BOLSA DE
Q= | EMPREGO POLO SISTEMA DE OPOSICION PARA CONTRATACIONS TEMPORAIS
? DE AUXILIAR/ES DE RADIO LOCAL. Expte; 2025/E001/000008

Reunidos as 09:30 horas, en data 21 de xullo de 2025, nas instalacién de radio Arzua, os
membros do tribunal de seleccién persoal para formacion dunha bolsa de emprego polo
sistema de oposicion para contratacions temporais de auxiliares de radio, ditas bases
foron aprobadas pola Xunta de Goberno Local o dia 19/06/2025, e publicadas no bop
numero 123 de data 1 de xullo de 2025, e tamén ese mesmo dia no taboleiro de anuncios
do concello.

Nomeados e convocados a esta sesién por decreto do alcalde . Aprobando a lista
definitiva e fixando a data de constitucion e realizacion da probas de que consta a
oposicion.

Estando presentes os seguintes membros do tribunal:

Presidente: Armando Cascoén Rodriguez. Director da Emisora municipal de radio.

Vogais:

- Luis Fole Barrio, arquitecto técnico municipal

- Jose Ramon Bernardez Sexto, auxiliar radio municipal

- Jose Ramon Torreiro Gonzalez, bibliotecario concello de Arzua

Secretaria: Irene Couselo del Rio. Auxiliar administrativa do Concello de Arzua.

Polo Presidente deciarase constituido o Tribunai, iniciase a sesién conforme as bases
que rexen este proceso selectivo que indican:

10.1- Una proba tedrica, que consistird na defensa e exposicion ante o Tribunal da PROGRAMACION
presentada por cada un dos aspirantes xunto coa solicitude.

Os aspirantes deberén presentarse para a realizacion deste exercicio provistos de DN/ ou dun documento
fidedigno acreditativo da sta identidade, a xuizo do Tribunal; no lugar dia e hora sinalados polo Tribunal.

O aspirante dispora dun tempo de DEZ (10) minutos como maximo para sta explicacién.

A programacion seré valorada no seu conxunto (contido e exposicion) aplicandolle unha puntuacién
maxima de 10 puntos, sendo necesario para superala obter un minimo de CINCO (5) puntos.

As cualificaciéns desta proba efectuaranse sumando as puntuacions outorgadas por cada membro do
Tribunal con dereito a voto, de 0 a 10 puntos, e dividindo o total entre o niimero de membros do Tribunal con
dereito a voto.

As puntuacions faranse ptiblicas unha vez rematada a exposicién de todos os aspirantes, concretando o
lugar, dia e hora para a realizacién da proba préctica de aqueles aspirantes que superaron a proba teérica.
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Chamase aos aspirantes para que realicen a pobra teérica, a exposicién programacion radio que
presentaran xunto coa stia solicitude, durante un tempo maximo de 10 minutos.

Unha vez realizada a proba tedrica, por unanimidade o tribunal acordou outorgar as
seguintes puntuacions:

NOME E APELIDOS PUNTUACION PROBA TEORICA
MARTA VAZQUEZ AGRA 7 PUNTOS
DAVID MARANTE MANTEIGA 4 PUNTOS
LORENA VAZQUEZ CODESIDO 9 PUNTOS

Ditas puntuaciéns son comunicadas polo tribunal aos tres aspirantes, guedando excluido
do proceso David Marante Manteiga, por non acadar a puntuacion minima de 5 puntos.

Unha vez comunicadas as puntuaciéns, o tribunal procede a realizacién da proba practica,
coas duas aspirantes que superaron a proba teérica, dita proba consiste:

10.2- Una proba practica, que consistira en encargarse do control técnico durante a emisién dun
programa.

Os aspirantes deberan presentarse para a realizacion do exercicio provistos de DN/ ou dun documento
fidedigno acreditativo da sta identidade, a xuizo do Tribunal; no lugar, dia e hora sinalados polo Tribunal.

O tempo méximo para a realizacion deste exercicio sera de DEZ (10) minutos; e cualificarase de 0 a 10
puntos, sendo necesario para superalo obter un minimo de CINCO (5) puntos.

Para a realizacién da proba préactica seguirase a orde alfabética dos apelidos dos/as aspirantes que
superaron a proba ftedrica.

As cualificaciéns desta proba efectuaranse sumando as puntuacions outorgadas por cada membro do
Tribunal con dereito a voto, de 0 a 10 puntos, e dividindo o total entre o nimero de membros do Tribunal con

dereifo a voto.
As puntuaciéns faranse publicas unha vez rematada a proba.

Realizada dita proba practica, a cal consistiu en presentar unha cancion, edicion e
gravacion do audio, o tribunal acordou outorgar as seguintes puntuacions:

NOME E APELIDOS PUNTUACION PROBA PRACTICA
MARTA VAZQUEZ AGRA 7 PUNTOS
LORENA VAZQUEZ CODESIDO 8 PUNTOS

Polo que a puntuacions totais serian as seguintes.
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NOME E APELIDOS PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
PROBATEORICA |PROBAPRACTICA TOTAL

MARTA  VAZQUEZ 7 PUNTOS 7 PUNTOS 14 PUNTOS

AGRA

LORENA VAZQUEZ 9 PUNTOS 8 PUNTOS 17 PUNTOS.

CODESIDO

O tribunal por unanimidade Acordou:

By
——— PRIMEIRO: Elevar ao alcalde, para a sua aprobacion a seguinte lista de aspirantes para
formar parte da bolsa de emprego pola orde que segue por orde de puntuacién:

1. Lorena Vazquez Codesido........................ 17puntos
2. Marta Vazquez Agra.........ccccooovvovvviiiil, 14 puntos

SEGUNDO: Publicar no taboleiro de edictos do Concello esta acta.
Polo presidente, sendo as 09:55 horas levantase esta sesion, remitindose a acta para si-

natura de todos os membros do tribunal.

Arzla, asinado dixitalmente na data e hora que figura na marxe.

Asinan presencialmente:

Presidente: Armando Cascén Rodriguez e o vogal Jose Ramon Bernardez Sexto.

CVD: 1Rnnl KvLkvbANI Znd0O/ M Veri fi cabl e na Sede El ectréni ca do O gani sno.



‘aus lueb.0 op ©J1UQ 1108 [3 8pasS kU 8 |ged |} 1ISA N /OPUZ INVAANTAY JULYT  [AAD



		2025-07-22T09:45:27+0200
	IRENE COUSELO DEL RIO - 34895906F


		2025-07-22T23:54:35+0200
	FOLE BARRIO LUIS - 33845195M


		2025-07-23T08:51:50+0200
	TORREIRO GONZALEZ, RAMON (FIRMA)




