
ANUNCIO
RELACIÓN DA CANDIDATA PARA ACCEDER AO POSTO DE VARREDORA DO

PROGRAMA GARANTÍA XUVENIL. APERTURANDO PRAZO PRESENTACIÓN DE
INSTANCIAS

Por  decreto  da  alcaldía  de  data  03/11/2025  aprobáronse  as  seguintes  bases: BASES  QUE
REXERAN A CONVOCATORIA PARA A CONTRATACIÓN TEMPORAL, A XORNADA
COMPLETA, MEDIANTE O SISTEMA DE OPOSICIÓN, DUN/HA PEÓN/A DE LIMPEZA
VIARIA  NA  MODALIDADE  DE  CONTRATO  DE  DURACIÓN  DETERMINADA  DE
INTERESE SOCIAL: Expte: 2025/E001/000012 -PROGRAMA GARANTÍA XUVENIL.

Según a base 7 das citadas bases , o Concello presentará unha oferta de emprego, nos modelos
normalizados para  iso,  facendo referencia  aos  requisitos  que deben reunir  os  traballadores/as  a
contratar  conforme ao establecido na base cinco .   Unha vez  recibida  a  oferta,  os  servizos  de
emprego realizarán unha sondaxe de demandantes de emprego en función das características dela
atendendo á maior adecuación ao posto de traballo ofertado, proporcionando, de ser posible,de dous
a dez candidatos por posto de traballo que solicite a entidade beneficiaria.

O día 06/11/2025, a  oficina  de  emprego de  Melide  remiteu  o  Concello  de  Arzúa  ,  a  seguinte
candidata:

1- NAHIA SAN JOSE BURZACO

O prazo de presentación de instancias será de  tres días hábiles a contar dende o seguinte ao da
publicación do anuncio na sede electrónica municipal de constancia de candidatos/as remitidos/as
polo INEM. 

Asinado dixitalmente na data que figura ao marxe
o alcalde
Asdo: Xoan Xesús Carril Ramos

CONCELLO DE ARZÚA

Rúa Santiago, 2
15810 Arzúa
A Coruña
Telf: 981 50 00 00
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