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Concello
ce ArzUa

DECRETO: Proposta da contratacion dunha técnica de igualdade para o CIM.

DON JOSE LUIS GARCIA LOPEZ, ALCALDE ACCIDENTAL DO CONCELLO DE
ARZUA (A CORUNA )

Visto o decreto n.° 682/2025 da aprobacion do programa plurianual de caracter temporal a
desenvolver por persoal técnico en igualdade EXPEDIENTE: 2025/E001/000010, de data
17/09/2025, asinado polo Concelleiro delegado en materia de igualdade Daniel Moscoso Sixto.

Visto o decreto n.° 684/2025 da aprobacion das bases que rexeran o proceso selectivo encamifiado a
formacién dunha bolsa de emprego para a contratacién de funcionarios/as interinos/as como técnico
de igualdade para o Centro de Informacién as Mulleres e para execucién do programa plurianual de
caracter temporal.

Visto que no BOP n° 182 do 24 de setembro de 2025 saiu publicada a Convocatoria e bases para
constituir unha bolsa de emprego de técnico/a en igualdade para a contratacién de funcionarios/as
interinos/as para o centro de informacion as mulleres e para a execuciéon dun programa plurianual
de caracter temporal.

Visto informe da AEDL de data 20/10/2025 sobre as solicitudes de participacién coa lista de
aspirantes admitidos e excluidos provisionalmente neste proceso.

Visto o decreto n.° 92/2026 de data 09/02/2026 da lista definitiva de aspirantes admitidos e
excluidos definitivamente.

Visto as actas do tribunal publicadas no taboeiro de anuncios da sede electronica do concello de
Arzia o dia 06/04/2026 relativas a fase de concurso e oposicion.

Vistas as alegacions presentadas entre os dia 06/04/2026 o dia 08/04/2026.

Vista a acta de resolucions de alegacions , e a plantilla tipo test, publicada no taboeiro de anuncios
da sede electronica do concello de Arzua o dia 03/07/2026.

Vista a acta final de data 11/08/2026 publicada no taboeiro de anuncios da sede electrénica do
concello de Arztia ese mesmo dia, onde o tribunal elabora a seguinte lista definitiva de aspirantes,
pola orde decrecente da puntuacion final obtida, como resultado do proceso selectivo, presentando
a alcaldia do concello de Arzia a efectos da sda aprobacion, se procede, de conformidade co
establecido na base 8 das que rixen o proceso selectivo asi como para o0 nomeamento da técnica de
igualdade como funcionaria interina, se procede :
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Nome e apelidos DNI Puntuacion final
Beatriz Lopez Rey HAETBY4HK 66,60
Sabela L.ozada Cortizas HdH](Q74%* 61,90
Maria Belén Sanjurjo Rodriguez *AAKQGT 2% ¥ 57,50
Xiomara Erlinda Lazo Fuentes *AKS643%* 48,25
Beatriz Yafiez Rouco FAARITH3H* 42,75
Belén Lobato Rodriguez *k*5619%* 33,05

Visto a dilixencia de chamamentos da AEDL , de data 11/08/2026, a primeira persoa que conforma
a lista Dna Beatriz Lépez Rey renuncia por estar en activo, pasando asi a segunda persoa da bolsa
de emprego, Dna Sabela Lozada Cortizas que si acepta.

Polo presente en uso das facultades outorgadas legalmente polo artigo 21 da Lei 7/1985 de 2 de
abril de bases do réxime local e na base 10* das que rexen este proceso, RESOLVO:

PRIMERO. Propofier o alcalde a contratacion de Dna Sabela Lozada Cortizas

SEGUNDO- Configurar a seguinte bolsa de emprego, segtin a base 8 das co detalle e orde que se
indica a continuacién:

Elaborar e publicar a seguinte lista definitiva de aspirantes, pola orde decrecente da puntuacion
final obtida, como resultado do proceso selectivo, presentando a alcaldia do concello de Arzia a
efectos da sta aprobacion.

Nome e apelidos DNI Puntuacion final
Beatriz Lopez Rey HAKTB44H* 66,60
Sabela L.ozada Cortizas FAA](Q74%* 61,90
Maria Belén Sanjurjo Rodriguez HAKRQBT2HK 57,50
Xiomara Erlinda Lazo Fuentes *H*5643%* 48,25
Beatriz Yafiez Rouco FAARITH3H* 42,75
Belén Lobato Rodriguez *EX5619%* 33,05

TERCEIRO- Segin a base 8 quinta da convocatoria e bases que rexerdn o proceso selectivo
encamifiado a formacién dunha bolsa de emprego para a contratacion de funcionarios/as internios/as
como técnico/a en igualdade para o centro de informacién as mulleres e para a execucion do
programa plurianual de caracter temporal, publicada no BOP N.° 182 DO 24 de setembro de 2025
na que se requiere 6s interesados, no prazo de 5 dias habiles dende a sta aceptacion ao
chamamento, a seguinte documentacion:

A persoa aspirante proposta, achegara no prazo maximo de 5 dias habiles, dende a sta aceptacion ao
chamamento, os documentos seguintes:
1°) Orixinais



CVD: 3AHqf 2GEvl HQDOWKPMYC Veri fi cabl e na Sede El ectroénica do Organi snp. https://sede. concel | odear zua. conl

1. D.N.I ou documento equivalente.

2. A diferente titulacién que é un requisito de participacién

3. Celga 4 no seu caso ou equivalente debidamente homologado polo 6rgano competente en materia
de politica lingiiistica da Xunta de Galicia, para aqueles aspirantes que desexen ser exentos da
realizacion da proba da oposicion de galego.

2°) Meéritos alegados para fase de concurso-oposicion

3°) Un certificado médico acreditativo de posuir a capacidade funcional para o desempefio das
tarefas habituais da praza a que se aspira. As persoas chamadas que fagan valer a stia condicién de
persoas con discapacidade deberan presentar certificado dos 6rganos competentes do Ministerio de
Traballo e Seguridade Social que acredite tal condicién e igualmente deberan presentar o certificado
dos citados organos ou da administracion sanitaria acreditativo da compatibilidade do
desenvolvemento das tarefas e funcions correspondentes.

4°) A cartilla da Seguridade Social (no caso de estar dado de alta).

5°) Declaracion responsable de non ter sido separada, mediante expediente disciplinario do servizo
do Estado as Comunidades Autonomas ou as entidades locais, nin estar inhabilitada para o exercicio
de funcions publicas por sentenza firme.

6°) Un certificado da conta bancaria

7°) Unha declaracion responsable de non atoparse incursa en ningunha causa de incapacidade e
incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente e referido ao momento da stia toma de
posesion.

CUARTO-Publicar éste decreto no Taboeiro de anuncios do Concello de Arzua (
https://sede.concellodearzua.com/opencms/es/informacion)

Arzua, asinado dixitalmente na data que figura ao marxe

O Alcalde accidental Dou fe, o secretario
Asdo: JOSE LUIS GARCIA LOPEZ Asdo: ALFONSO MANUEL ALCALA PEREZ
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